
Organizacja wypraw, jako sposób 
na stworzenie 

dobrze współpracującego zespołu.
 Wszystko, o czym musimy pamiętać.

Poznanie się
Budowanie zaufania
Budowanie poczucia bezpieczeństwa
Wspólny cel
Wspólne pomysły.
Możliwość komunikowania swoich potrzeb i emocji.
Prawo do odmiennego zdania.
Prawo do popełnienia błędu.
Zasada doceniania.
Prawo do szukania u innych pomocy i wsparcia.
Podział zadań. 
Sprawdzanie się w różnych rolach.
Prawo do wyboru zadań zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami, predyspozycjami i możliwościami
(także fizycznymi).
Stałe, systematyczne monitorowanie i ewaluacja działań.

WAŻNE! Wszystko musi się odbywać w atmosferze
akceptacji, dobrej zabawy i radości!

.


